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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 22.05.2023 14:11:45

1 § Nimi, kotipaikka ja toiminta-alue

Yhdistyksen nimi on Sivistysliitto Kansalaisfoorumi SKAF ry., josta näissä säännöissä käytetään
nimitystä liitto. Liiton kotipaikka on Helsinki ja toiminta-alueena on koko maa.

2 § Tarkoitus

Liiton tarkoituksena on
1. herättää kiinnostusta itsekasvatukseen sekä tarjota ihmisille mahdollisuuksia yleissivistävään ja
kansalaisvalmiuksia kehittävään toimintaan
2. luoda edellytyksiä omaehtoiselle opiskelulle, oppimiselle ja sivistymiselle sekä opinto- ja
kulttuuritoiminnan kehittämiselle ja tarjonnalle
3. kehittää sivistyksellistä, kulttuurista ja yhteisöllistä kansalaistoimintaa ja tarjota tähän koulutusta,
4. edistää jäsentensä sivistyksellisiä, yhteiskunnallisia ja kulttuurisia pyrkimyksiä.

3 § Toiminnan laatu

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto voi
1. herättää ihmisissä harrastusta opintotoimintaan ja vapaaseen sivistystyöhön sekä kulttuuri-,
taide- ja kansalaistoimintaan,
2. ylläpitää opintokeskusta,
3. järjestää koulutus-, keskustelu- ja kulttuuritilaisuuksia,
4. harjoittaa kulttuuritoimintaa kansalaisten yhteiskunnallisen toiminnan sekä sivistys- ja
taideharrastuksen edistämiseksi,
5. tuottaa ja välittää sivistystyötä, kulttuuriharrastamista ja kansalaisyhteiskuntaa koskevaa tietoa
sekä harjoittaa julkaisu- ja kustannustoimintaa
6. toimeenpanna ja tukea alaansa liittyvää tutkimus- ja selvitystyötä
7. toteuttaa ja kehittää alueellista ja valtakunnallista taide-, kulttuuri- ja kansalaistoimintaa
yhteistyössä jäsenjärjestöjensä ja muiden yhteisöjen kanssa
8. tehdä kansainvälistä yhteistyötä
9. tehdä sivistystyön ja kulttuuri- ja kansalaistoiminnan kehittämiseen pyrkiviä aloitteita ja esityksiä
10. sekä toimia muillakin vastaavilla tavoilla järjestön tarkoituksen ja tavoitteiden mukaisesti.

4 § Taloustoiminta

Toimintansa tukemiseksi liitolla on oikeus kantaa jäseniltä jäsenmaksua, ottaa vastaan avustuksia,
testamentti- ja muita lahjoituksia sekä omistaa kiinteää ja irtainta omaisuutta, osakkeita ja muita
arvopapereita. Liitto voi asianmukaisen luvan saatuaan järjestää arpajaisia, rahankeräyksiä,
myyjäisiä, huvitilaisuuksia sekä tapahtumia. Samoin edellytyksin se voi harjoittaa julkaisu- ja
kustannustoimintaa.

5 § Jäsenyys

Liiton varsinaiseksi jäseneksi yleinen kokous voi hyväksyä valtakunnallisen rekisteröidyn
yhdistyksen tai säätiön, joka ilmoittaa hyväksyvänsä liiton päämäärät ja toimintamuodot ja joka
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toimii liiton tarkoitusta vastaavalla tavalla. Yleinen kokous voi erottaa liitosta jäsenen, joka ei
noudata liiton sääntöjä tai toimii vastoin liiton tarkoitusta tai muuten liittoa vahingoittavasti. Ennen
erottamispäätöksen tekemistä jäsenelle on varattava tilaisuus selityksen antamiseen. Yleinen
kokous voi katsoa jäsenen eronneeksi liitosta, jos jäsen ei ole suorittanut kahden perättäisen
kalenterivuoden jäsenmaksujaan. Jäsen voi erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisestaan yleisen kokouksen
yhteydessä.

Kannattajajäsenet

Kannattajajäseneksi liiton hallitus voi hyväksyä rekisteröidyn yhdistyksen ja muun oikeuskelpoisen
tai yksityisen henkilön.

Kunniajäsenet

Liiton kunniajäseneksi voidaan kutsua liiton toimintaan erityisen ansiokkaasti osallistuneita tai
liiton tavoitteita merkittävällä tavalla tukeneita henkilöitä. Kunniajäsenen kutsumisesta päättää
liiton yleinen kokous hallituksen esityksestä.

Kannattaja- ja kunniajäsenillä sekä varsinaisina jäseninä olevilla säätiöillä on liiton kokouksissa
läsnäolo- ja puheoikeus, mutta ei äänioikeutta.

6 § Liiton toimielimet

Liiton päättävät elimet ovat liiton kokous eli yleinen kokous ja hallitus. Toimeenpanevana elimenä
on hallitus.

7 § Yleinen kokous

Kokoonpano
Jokainen varsinaisena jäsenenä oleva jäsenyhdistys voi valita yhden edustajan liiton yleiseen
kokoukseen. Jokainen jäsenyhdistys, jossa on jäsenyhteisöjä, voi valita yhden edustajan
jäsenyhteisömäärän jokaista alkavaa 150-lukua kohden. Jokaisella edustajalla on kokouksessa yksi
ääni. Liiton työntekijät voivat osallistua kokoukseen läsnäolo- ja puheoikeudella.

8 § Kokoukset

Liiton ylimpänä päättävänä elimenä toimii yleinen kokous. Yleinen kokous kokoontuu hallituksen
kutsusta kevätkokoukseen huhti-kesäkuun aikana ja syyskokoukseen loka joulukuun aikana.

Kokouskutsu yleiseen kokoukseen on hallituksen toimesta lähetettävä kirjallisesti kaikille liiton
jäsenille vähintään kaksikymmentä (20) päivää ennen liiton kokousta. Yhdistyksen kokoukseen
osallistumisen edellytyksenä on ilmoittautuminen kokoukseen etukäteen kokouskutsussa
mainittuun päivämäärään mennessä. Kokous voidaan hallituksen päätöksellä järjestää täysin
etämuotoisesti tai hybridinä. Kokouskutsussa on otettava huomioon yhdistyslain 24§ määräykset.

Saadakseen jonkin asian käsiteltäväksi yleisessä kokouksessa tulee jäsenen tehdä siitä kirjallinen
esitys liiton hallitukselle vähintään kuukautta ennen kokousta.

Kevätkokouksessa
1. valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi pöytäkirjantarkastajaa
2. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä jäsenten edustajamäärä
3. vahvistetaan kokouksen työjärjestys sekä lisäksi
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4. esitetään kertomus liiton toiminnasta edelliseltä vuodelta
5. esitetään tilinpäätös ja tilintarkastajien lausunto edelliseltä kalenterivuodelta
6. vahvistetaan tilinpäätös ja päätetään vastuuvapauden myöntämisestä tilivelvollisille

Syyskokouksessa
1. valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi pöytäkirjantarkastajaa
2. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä jäsenten edustajamäärä
3. vahvistetaan kokouksen työjärjestys sekä lisäksi
4. hyväksytään toimintasuunnitelma seuraavaa vuotta varten
5. päätetään hallituksen jäsenten ja tilintarkastajien palkkioista
6. määrätään jäsenmaksun suuruus
7. hyväksytään talousarvio seuraavaa vuotta varten
8. valitaan hallituksen puheenjohtaja sekä varsinaiset ja varajäsenet kaksivuotiskaudelle.
9. tarvittaessa uuden jäsenen valinta eronneen hallitusjäsenen tilalle jäljelle jääneelle kaudelle
10. valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja tai tilintarkastusyhteisö

Näiden asioiden lisäksi yleinen kokous käsittelee muut kokouskutsussa ilmoitetut asiat, jotka liiton
hallitus tai liiton jäsen on esittänyt ja jotka hallitus on käsiteltäväksi valmistanut.

Kokouksessa herätetyt muut asiat voidaan ottaa käsiteltäväksi, jos kokous vähintään kahden
kolmasosan (2/3) enemmistöllä annetuista äänistä niin päättää ottaen kuitenkin huomioon
yhdistyslain ja näiden sääntöjen määräykset.

9 § Ylimääräiset kokoukset

Hallitus voi tarvittaessa tai kun vähintään yksi kymmenesosa (1/10) liiton äänioikeutetuista jäsenistä
sitä hallitukselta kirjallisesti erityisesti ilmoitettua asiaa varten pyytää, kutsua koolle ylimääräinen
yleinen kokous. Kokous kutsutaan koolle samalla tavalla kuin varsinainen kokous.

10 § Hallitus

Kokoonpano ja kokoukset

Hallitus johtaa liiton toimintaa ja on päätösvaltainen kaikissa niissä asioissa, jotka eivät sääntöjen
tai yhdistyslain mukaan kuulu yleiselle kokoukselle. Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja sekä
vähintään neljä (4) ja enintään kymmenen (10) muuta jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista
varajäsentä. Puheenjohtajan ja muiden jäsenten toimikausi on kaksi vuotta ja alkaa valinnan
tehnyttä kokousta seuraavan kalenterivuoden alusta.

Hallitus valitsee keskuudestaan yhden tai kaksi varapuheenjohtajaa kaksivuotiskaudeksi. Hallitus
voi perustaa työryhmiä ja määritellä niiden tehtävät.

11 § Hallituksen tehtävät

Hallituksen tehtävä on
1. johtaa liiton toimintaa ja hoitaa taloutta yleisen kokouksen päätösten mukaisesti,
2. kutsua yleinen kokous koolle ja valmistella käsiteltäviksi tulevat asiat,
3. hyväksyä liiton kannattajajäsenet,
4. ottaa ja erottaa liiton toimihenkilöt sekä sopia näiden työsuhteiden ehdoista ja työtehtävistä,
jollei ole siirtänyt tehtävää kokonaan tai osittain muulle taholle tai henkilölle,
5. huolehtia liiton varojen hankinnasta sekä valvoa, että liiton omaisuutta hoidetaan huolellisesti,
6. laatia vuosittain varsinaiselle yleiselle kokoukselle esitettäväksi liiton toimintasuunnitelma,
talousarvio ja toimintakertomus, toimittaa tilit tilintarkastajille sekä esittää tilinpäätös ja
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tilintarkastuskertomus varsinaiselle yleiselle kokoukselle sekä valmistella muut yleisen kokouksen
käsittelyyn tulevat asiat,
7. edustaa liittoa sekä
8. hoitaa ne muut tehtävät ja velvoitteet, jotka sille näiden sääntöjen tai yhdistyslain mukaan
kuuluvat taikka yleinen kokous päätöksellään antaa.

12 § Nimen kirjoittaminen

Liiton nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja hallituksen nimeämä johtava toimihenkilö yhdessä tai
jompikumpi yhdessä varapuheenjohtajan tai jonkun hallituksen nimeämän hallituksen jäsenen tai
toimihenkilön kanssa. Hallitus voi myös valtuuttaa johtavan toimihenkilön tai toisen toimihenkilön
kirjoittamaan liiton nimen yksin.

13 § Liittymis- ja jäsenmaksut

Jokaiselta varsinaiselta jäseneltä perittävän liittymismaksun ja vuotuisen jäsenmaksun suuruudesta
päättää syyskokous.

Kannatusjäsenen vuosimaksun päättää liiton hallitus. Kunniajäsenellä ei ole jäsenmaksua.

14 § Tilivuosi ja tilintarkastus

Liiton tilit päätetään kalenterivuosittain ja ne tulee antaa tilintarkastajalle vähintään kuukautta
ennen yleistä kokousta. Tilintarkastajan on annettava tarkastuskertomuksensa hallitukselle
vähintään kahta viikkoa ennen kokousta.

15 § Sääntöjen muuttaminen

Kysymys näiden sääntöjen muuttamisesta voidaan ottaa esille yleisessä kokouksessa, jos se on
kokouskutsussa mainittu. Hyväksytyiksi tullakseen vaaditaan sääntöjen muutoksiin vähintään
kolmen neljäsosan (3/4) enemmistö annetuista äänistä.

16 § Liiton purkaminen

Kysymys liiton purkamisesta on käsiteltävä samalla tavalla kuin mitä edellä sääntöjen
muuttamiseksi määrätään. Purkamispäätös on kuitenkin vahvistettava toisessa, aikaisintaan 20
päivän kuluttua pidettävässä joko varsinaisessa tai sitä varten koolle kutsutussa ylimääräisessä
yleisessä kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan (3/4) enemmistöllä annetuista äänistä.

Liiton purkautuessa sen varat on annettava purkamisesta päättävän yleisen kokouksen päättämällä
tavalla sellaisille oikeuskelpoisille yhdistyksille, yhteisöille tai laitoksille, jotka työskentelevät
sivistys-, kulttuuri-, kansalais- ja nuorisotyön hyväksi samassa tarkoituksessa kuin liitto on toiminut.


